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Samenvatting portefeuillehoudersoverleg VGZ Zuid Limburg
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Verslag Mieke Steenbakkers (GGD ZL)

Een Diner Pensant over integraal gemeentelijk gezondheidsbeleid in relatie tot
nationale gezondheidsproblemen en de lokale politieke/bestuurlijke agenda.

Een effectieve aanpak van de nationale speerpunten van gezondheidsbeleid op lokaal
niveau vereist betrokkenheid en inzet van een grote en diverse groep van actoren. Hun
belangen lopen niet altijd parallel met het gezondheidsbelang. Niemand is tegen
verbetering van de lokale gezondheid, maar wat daarvoor nodig is blijkt in de praktijk
vaak fel te moeten concurreren met andere belangen. Veelal zullen partijen alleen
meedoen als het gezondheidsbelang met hun eigen doelen en belangen verbonden kan
worden. Hoe doe je dat?

Deze vraag is in methodische en bestuurlijke zin aan de orde gesteld in een samenkomst
van lokale bestuurders, experts en nationale belanghebbenden. Dit alles binnen het
kader van de kabinetsvisie op gezondheid en preventie en de WCPV, c.q. een nieuwe
wet Publieke Gezondheid.

De belangrijkste gesprekslijnen van de bijeenkomst:

De regio Zuid Limburg werkt hard aan het positioneren van de regio als een economische
aantrekkelijk werk en leefgebied. Gezondheid is een belangrijke factor welke ook
nadrukkelijk meegenomen kan worden in de “branding” van Zuid Limburg. Ligt hier voor
de bestuurders een kans?

Gezondheid wordt vaak benaderd alleen vanuit de eigen beleidssector. Dit terwijl het
voor de aanpak van complexe gezondheidsproblemen, zoals bijvoorbeeld overgewicht,
heel belangrijk is samen te werken met andere beleidssectoren en met diverse
samenwerkingspartners.
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Er zijn genoeg kansen zijn om gezamenlijk te werken aan gezondheidsbevordering, maar
daarvoor is het essentieel om gezondheid actief en positief op de agenda te plaatsen.
Gezondheid is een belangrijke factor bij het stimuleren van mensen tot meer
maatschappelijke participatie en arbeidsparticipatie.

Er vinden best al veel gezondheidsondersteunende activiteiten plaats bij gemeenten,
maar wat ontbreekt is continuiteit in beleid/uitvoering én een duidelijke prioritering.

Om integraal beleid te kunnen realiseren is het belangrijk niet alleen te focussen op de
inhoud maar vooral veel energie te steken in de voorbereiding: het inventariseren van
lokale kansen, het maken van gezamenlijke (strategische) keuzes, het uitvoeringsproces
en de ketensamenwerking.

Vooral sportactiviteiten en bewegingsactiviteiten worden gezien als activiteiten die
makkelijk en op een positieve manier gestimuleerd kunnen worden in de gemeenten. Het
blijft zoeken naar slimme combinaties met bijvoorbeeld veiligheid, sociale zaken, sport en
recreactie. Belangrijk hierbij is aan te sluiten sluiten bij het leefpatroon en de
verwachtingen van de burgers, die je wilt bereiken.

Maar hoe pak je zo iets nu daadwerkelijk aan?

Gesproken is over een thematische aanpak die breed regionaal wordt uitgewerkt in een
programma. Kiezen voor een centraal thema, bijvoorbeeld meer bewegen, zodat je inzet
kunt bundelen:

- Zuid Limburg beweegt!

- In onze gemeenten gaan kinderen veilig lopend en fietsend naar school!

- Onze ambtenaren bewegen voordat ze gaan werken!

Het belang van het maken van een goed ontwerp, het aan elkaar koppelen van
verschillende perspectieven, zoals bijvoorbeeld leefbaarheid en meer bewegen. Immers,
niet alle initiatieven zijn ook goed uitvoerbaar. Werken aan een 4 jaren methodiek die
bestuurders ook meenemen in hun beleid. De volgende adviezen worden gegeven:

- neem 2 regels over dit thema op in de begroting

- neem het thema regelmatig mee in de media.

Dit maakt dat het thema ook binnen het ambtelijke apparaat hoger op de agenda komt.
Bouw het langzaam op en ga vooral niet te snel. Het is belangrijk goed na te denken over
vervolgstappen. Bepaal je doel en kies daar de juiste instrumenten bij.

Geconcludeerd kan worden dat de stimulering van gemeenten in een regionaal
programma, uitgewerkt conform visie integraal beleid en met een programmatische
aanpak een uitdaging is die daadwerkelijk het gezondheidsimago van Zuid-Limburg kan
verbeteren. "Branding" van Zuid Limburg kan niet zonder een goede gezondheid. De
gemeenten en hun GGD zouden deze taak gezamenlijk nader moeten uitwerken.

Vervolg portefeuillehoudersoverleg Volksgezondheid

Het portefeuillehoudersoverleg VGZ wordt 3-4 keer per jaar georganiseerd en in nauwe
samenwerking met de gemeenten voorbereid en uitgewerkt. De inhoudelijke thema'’s
worden in gezamenlijk overleg bepaald.

Programma voor 2008.
Okt./Nov. Rol AED

De volgende suggesties zijn gedaan voor nieuwe thema’s in 2009:
- Visie ontwikkelen mbt het thema Public Mental Health (PMH).
- Toekomst integrale JGZ
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